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Wykaz procedur:

I1.
I1.
IV.

VI

VIL

VIIL.

IX.

XL

XIIL

XIII.

XIV.

XV.

XVL
XVIL

Procedury na wypadek wtargnigcia uzbrojonego napastnika na teren szkoty.

Procedura na wypadek ataku z powietrza

Procedury postgpowania w sytuacjach zachowania agresywnego ze strony uczniow.

Procedury postgpowania w sytuacjach zachowania przemocowego ze strony uczniow.
Postepowanie w sytuacji agresywnego zachowania pracownika szkoly wobec ucznia.
(wyzwiska, szarpanie, uderzenia, zniszczenie lub  zabranie = mienia  ucznia
— z wyjatkiem przedmiotéw niedozwolonych).

Postepowanie w sytuacji posiadania przedmiotéw niedozwolonych na terenie szkoty (ostre
narze¢dzia np. néz, zyletka, kastet itp.)

Postgpowanie w przypadku zachowania uniemozliwiajacego prowadzenie lekcji (wulgarne
zachowania w stosunku do réwiesnikéw, nauczyciela, gto$ne rozmowy, spacery po sali, brak
reakcji na polecenia nauczyciela).

Postgpowanie w sytuacji naruszenia nietykalnosci osobistej nauczyciela lub pracownika
szkoly. (obelzywe wyzwiska, grozby, opluwanie, przyczepianie Kkarteczek, rzucanie
przedmiotami, agresja fizyczna, zabranie przedmiotu nalezacego do nauczyciela lub
pracownika szkoty).

Postepowanie w sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego i cudzej wlasnosci.
Procedura przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktéry uzywa alkoholu lub innych
$rodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad, badZz przejawia inne
zachowania $wiadczace o demoralizacji

Procedura przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoly znajduje sie uczen
bedacy pod wptywem alkoholu lub narkotykéw.

Procedura przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancje przypominajgca
wygladem narkotyk.

Postgpowanie w przypadku podejrzenia, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajace narkotyk.

Postepowanie w przypadku stwierdzenia palenia tytoniu przez ucznia.

Procedura postgpowania w przypadku kradziezy

Procedura postgpowania. Sytuacja — wypadek w szkole lub na terenie szkoty

Postepowanie w sytuacji wagaréw ucznia.



Procedury na wypadek wtargniecia do szkoly uzbrojonego
napastnika

Zasady postepowania

Kazdy pracownik szkoly, ktéry zauwazy uzbrojonego napastnika, a ma dostep do
dzwonka alarmowego, uruchamia sygnal alarmowy (krotkie, pulsacyjne dzwigki, tak
dtugo, jak bedzie to bezpieczne dla tej osoby). Osoba, ktorej udato si¢ ewakuowac na
bezpieczng odlegtos¢ wzywa stuzby 112 i przekazuje informacje jakie posiada: jak sie
nazywa, skad dzwoni, co si¢ dzieje, ilu napastnikow widziata itp.

Zasada I —- UCIEKAJ!

Sytuacja: Mozliwos¢ ucieczki — ucieczka jest bezpieczna

Kiedy stosowac¢:

Jesli uczniowie i pracownicy sa w stanie bezpiecznie opusci¢ budynek lub wyjsé
z zagrozonej strefy, powinni to zrobi¢ natychmiast.

Wazne jest, aby w sytuacji zagrozenia zachowa¢ spokdj, nie potegowaé paniki,

ucieka¢ w sposob skoordynowany i zorganizowany, ale tylko wtedy, gdy jest to
mozliwe i bezpieczne.

Jesli shuzby porzadkowe (policja) potwierdza, ze napastnik nie znajduje sig
w bezposredniej bliskosci, mozliwa jest ewakuacja.

Uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoly powinni uda¢ si¢ do najblizszego
wyjscia, ale tylko wtedy, gdy napastnik nie znajduje si¢ w poblizu i nie zagraza to
zyciu.

W przypadku ewakuacji kluczowe jest, aby nauczyciele i pracownicy sprawdzili, czy
WsZyscy uczniowie sg w grupie, a uczniowie nie zostali zostawieni w budynku.

Nalezy unika¢:

Uciekania w sposéb chaotyczny, co mogloby prowadzi¢ do wpadnigcia w rece
napastnika lub zablokowania drog ewakuacyjnych.

Ucieczka nie powinna odbywaé sie¢ w duzych grupach, na wypadek niespodziewanego
kontaktu z napastnikiem, uciekamy w rozproszeniu aby utrudni¢ napastnikowi
osiaggnigcie celu.

Na miejsce ewakuacji nalezy wybiera¢ lokalizacje w bezpiecznej odleglosci od
miejsca zdarzenia.

Zasada II - UKRYJ SIE !

Sytuacja: Ucieczka jest niemozliwa, a zagrozenie jest bliskie
Kiedy stosowac:



Jedli nie ma mozliwosci ucieczki (np. drzwi sa zablokowane, nie ma wyjscia lub
napastnik znajduje si¢ w poblizu), schowanie si¢ staje si¢ kluczowa opcja.

W tej sytuacji celem jest uniknigcie wykrycia przez napastnika i zminimalizowanie
ryzyka bycia zaatakowanym.

Zamknigcie drzwi — natychmiastowe zamknigcie drzwi sali lekcyjnej, biura czy innych
pomieszczen.

Zgaszenie $wiatel i schowanie si¢ w miejscach, ktore sg trudne do zlokalizowania
przez napastnika, takich jak za biurkami, w szafkach, pod stolikami czy za zastonami.

Zachowanie ciszy — wyciszy¢ telefony komorkowe, nalezy unikaé robienia hatasu,
poniewaz napastnik moze ustysze¢ rozmowy, a to moze zwigkszy¢ ryzyko wykrycia.

Zgaszenie Swiatla — nalezy zgasi¢ $wiatlo, zaciggna¢ rolety, zastony, aby wykluczyé
widocznos¢ ruchomych cieni, co moze przekona¢ napastnika, ze kto$ jest w srodku

Nie otwieranie drzwi — w Zzadnym wypadku nie nalezy otwiera¢ drzwi, nalezy
zaczekaé, az drzwi zostang otwarte przez stuzby.

Nalezy pamigtad:

W przypadku wtargnigcia napastnika do sali, jesli nie ma mozliwosci ucieczki, nalezy
pozosta¢ nieruchomo i minimalizowa¢ swoja widoczno$¢.

Po wejsciu stuzb do pomieszczenia nalezy bezwzglgdnie wykonywaé wszystkie
polecenia.

Zasada III - Walcz! (w ostatecznosci)

Sytuacja: Napastnik jest blisko, a inne opcje s3 niemozliwe

Kiedy stosowaé:

W' skrajnych przypadkach, jesli nie ma mozliwosci ucieczki ani ukrycia sie, a
napastnik zagraza bezposrednio zyciu uczniéw lub pracownikéw, walka o przezycie
moze staé si¢ konieczna.

Walka powinna by¢ traktowana jako ostatecznosé, gdy inne opcje nie s3 dostepne.
Procedura:

Zastosowanie dostepnych przedmiotéw — uczniowie i pracownicy powinni
wykorzystywac przedmioty w sali (krzesta, stoty, ksigzki itp.) do obrony.

Atak na napastnika — jezeli napastnik zbliza si¢ z bronig, uczniowie i pracownicy
moga sprébowaé zaskoczy¢ napastnika, np. rzucajac w jego strone przedmiotami, aby
zyska¢ czas na ucieczke lub zneutralizowanie zagrozenia.

Skierowanie ataku na newralgiczne miejsca — w przypadku koniecznosci obrony,
nalezy celowa¢ w miejsca wrazliwe, takie jak twarz, rece (szczeg6lnie jesli napastnik
trzyma bron) czy nogi.



IL.

Wazne zasady:

Zaskoczenie jest kluczowe — zaatakowanie napastnika nagle, kiedy nie bedzie sig tego
spodziewal, moze da¢ szans¢ na odzyskanie kontroli nad sytuacja.

Dzialanie w grupie — jezeli kilka osob jest w stanie wspolpracowa¢, warto
podejmowal proby obrony w grupie (np. odbicie broni, blokowanie drogi
napastnikowi).

Integracja zasad ,,Uciekaj, schowaj si¢, walcz” w procedurach alarmowych
szkoly:

Priorytet to bezpieczenstwo uczniéw i pracownikéw, a dzialania musza by¢
dostosowane do warunkéw i mozliwosci w danym momencie. Ostateczna decyzja,
czy uciekaé, schowaé si¢, czy walczyé, zalezy od oceny sytuacji przez osoby
znajdujace si¢ w zagrozonej strefie.

Edukacja i éwiczenia:

Regularne szkolenia i ¢wiczenia z zakresu postgpowania w przypadku zagrozenia ze
strony uzbrojonego napastnika sg kluczowe. Powinny one obejmowac:

Symulacje ucieczki — nauka szybkiej ewakuacji w przypadku dostepnych wyjsc.

Symulacje schowania sie — przygotowanie sal lekcyjnych do szybkiego ukrycia si¢ w
razie zagrozenia.

Cwiczenia obrony — w skrajnych przypadkach, pokazanie, jak w sposob bezpieczny

podja¢ prébe obrony.

Whioski:

Zasady ,,Uciekaj, schowaj si¢, walcz” sa elastyczne i moga by¢ stosowane w
zalezno$ci od sytuacji. Kluczowe jest zachowanie zdrowego rozsadku i umiej¢tnosé
szybkiej oceny, ktéra z tych opcji jest najbardziej odpowiednia w danej chwili.

Plan alarmowy szkoly powinien obejmowa¢ wyrazne wytyczne dla uczniéw i
pracownikow, jak reagowaé na sytuacjg, w ktorej te zasady maja zastosowanie.

Procedura alarmowa — Zagrozenie atakiem z powietrza

1. OGLOSZENIE ALARMU

Przerwij lekcje lub wykonywang czynnosc.

o Zachowaj spokdj i stuchaj polecen nauczyciela.
e Nie biegnij, nie krzycz i nie wywoluj paniki.

2. PRZEJSCIE DO MIEJSCA SCHRONIENIA

Pozostan pod opieka nauczyciela.

o Udaj si¢ wyznaczong drogg do wskazanego miejsca schronienia



III.

Klasy w budynku A — hol gtéwny na parterze przy wejsciu do szkoly i cze$é bez
okien w korytarzu przy sali gimnastycznej — najkrétsza droga

Klasy w budynku B — parter klatki schodowe, miejsca bez okien — najkrétsza drogg
Nie wracaj po rzeczy osobiste.

Nie wychodz samodzielnie z budynku.

3. PODCZAS ZAGROZENIA

Pozostan w wyznaczonym miejscu.

Trzymaj si¢ z dala od okien i przeszklen.

Wykonuj polecenia nauczycieli i stuzb ratunkowych.
Nie rozpowszechniaj niesprawdzonych informacji.

4. PO ODWOLANIU ALARMU

Czekaj na oficjalny komunikat.
Nie opuszczaj miejsca schronienia bez zgody osoby kierujacej dziataniami.
Wr6¢ na lekcje lub wykonaj dalsze polecenia zgodnie z komunikatem szkoty.

Zasady, ktére kazdy uczen powinien zapamietaé
Nie oddalaj si¢ od grupy.
Nie uzywaj telefonu do nagrywania zdarzenia — korzystaj z niego odpowiedzialnie
i nie blokuj potaczen alarmowych.
Zgtos nauczycielowi, jesli kto$ potrzebuje pomocy lub brakuje ucznia.
W razie bezposredniego zagrozenia zycia stosuj sie do polecen stuzb i wzywaj pomoc
pod numerem 112, jesli to mozliwe.
Nauczyciel:
sprawdza frekwencj¢ zawsze na poczatku zajec,
stara si¢ zapamigta¢ ilo$¢ 0s6b obecnych,
trakcie alarmu dopilnowuje, i sprawdza, czy wszyscy uczniowie wyszli z klasy
1 dotarli na miejsce zbidrki,
jesli ilos¢ ucznidw sig nie zgadza, zglasza to osobie dowodzacej akcja.

Procedury postepowania w_sytuacjach zachowania agresywnego ze
strony _ uczniow

W kazdym przypadku, gdy uczefi jest Swiadkiem wypadku, pobicia, agresywnego zachowania
badz innego zdarzenia sprzecznego z normami i zasadami obowiazujacymi na terenie szkoty
natychmiast zglasza zaistnienie danego faktu najblizej znajdujaca si¢ osobie dorostej

W sytuacjach objetych procedurami uczefi ma obowigzek podporzadkowaé si¢ do polecei
wszystkich pracownikéw szkoly.

1. Procedura zachowania si¢ w przypadku czynu o stosunkowo niskiej szkodliwosci
(np. celowe popchnigcie, kopnigcie, wyzywanie):

Pracownik szkoly
Zdecydowanie i stanowczo, nie wdajac si¢ w dyskusje, catkowite przerwanie negatywnych
zachowan sprawcy wobec ofiary.
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11.
12.
13.

14.
15.

Rozdzielenie stron.

Ustalenie granic: nie dopuszczenie do przejawéw agresji wobec siebie jako osoby
interweniujace;j. ‘

Ocena zagrozenia i podjecie decyzji o rodzaju interwencji.

Rozmowa z uczniem — zwrdcenie uwagi na jego niewlasciwe zachowanie.

Zgloszenie zaistnialego zdarzenia wychowawcy klasy.

Wychowawca
Rozmowa wychowawcy klasy z uczniem, upomnienie.

Gdy dane zdarzenie powtorzy si¢ wigcej niz 3 razy —nagana wychowawcy i odpowiedni
zapis w dzienniku szkolnym i obnizenie oceny z zachowania.

Gdy uczeh nadal nie reaguje na upomnienie — poinformowanie rodzicéw o zaistnialym
fakcie; Nagana Dyrektora szkoly

2. Procedura zachowania siec w przypadku czynu o duiej szkodliwosci (np.
stworzenie zagrozenia dla zycia i zdrowia siebie lub innych, uszkodzenie ciala itp.):

Pracownik szkoly

Zdecydowanie, stanowczo stownie, nie wdajac si¢ w dyskusje, calkowite przerwanie
negatywnych zachowan sprawcy wobec ofiary

Rozdzielenie stron.

Ustalenie granic: nie dopuszczenie do przejawéw agresji wobec siebie jako osoby
interweniujace;j.

Ocena zagrozenia i podjecie decyzji o rodzaju dalszej interwencji.

Udzielenie pierwszej pomocy ofierze zdarzenia i zabezpieczenie miejsca zdarzenia
Wezwanie pomocy medycznej w razie koniecznosci

Wezwanie wychowawcey (w przypadku jego nieobecnosci dyrektora szkoty lub jego zastepcy)
rozpoczecie procedury wobec sprawcy zdarzenia.

Wychowawca
Powiadomienie dyrekeji o zaistnialym zdarzeniu.

Powiadomienie rodzicéw sprawcy i ofiary zaistniatego zdarzenia

. Rozmowa indywidualna ze sprawca zdarzenia — poinformowanie go o powaznym naruszeniu

obowigzujacych zasad, poinformowanie o dalszym toku postgpowania.

Dyrektor szkoly

Wezwanie rodzicéw — powiadomienie ich o zaistniatym fakcie.

Ustalenie okoliczno$ci zdarzenia — wyshuchanie stron.

W przypadku powaznego wykroczenia — wezwanie policji i przeprowadzenie rozmowy
z uczniem w obecnosci rodzicow, wychowawcy i dyrektora szkoty.

Upomnienie dyrektora szkoty — odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym.

Obnizenie oceny z zachowania.

IV. Postepowanie w sytuacji agresywnego zachowania pracownika szkoly

wobec ucznia (wyzwiska, szarpanie, uderzenia, zniszczenie lub zabranie

mienia ucznia — z wyjatkiem przedmiotéw niedozwolonych)

Na whniosek ucznia lub pracownika szkoly lub rodzica, dyrekcja szkoly przeprowadza
niezwlocznie postepowanie wyja$niajace ze stronami konfliktu.

W przypadku potwierdzenia si¢ zarzutdw — podjecie przez dyrektora szkoly postepowania
dyscyplinarnego wobec pracownika — powiadomienie odpowiednich organdéw zgodnie
z Ustawa z dn. 26 stycznia 1982 r Karta nauczyciela.



V. Postepowanie w sytuacji posiadania przedmiotow niedozwolonych na
terenie szkoly (ostre narzedzia np. noz, zvletka, kastet itp.)

Wszyscy pracownicy szkoly zobowigzani sg do:
1. Naklaniania ucznia do oddania niebezpiecznego przedmiotu, (jezeli uczefi odmawia
oddania przedmiotu zabronionego nalezy go poinformowal, ze ma obowigzek odda¢
niebezpieczny przedmiot do depozytu)
Powiadomienie wychowawcy klasy.
W przypadku dalszej odmowy, uczefi ponosi konsekwencje za ziamanie regulaminu
szkolnego; - w przypadku, gdy uzycie zabronionego przedmiotu moze stanowi¢ zagrozenie dla
zycia lub zdrowia natychmiastowe powiadomienie dyrekeji szkoly i podjecie dzialania
zmierzajacego do zapewnienia bezpieczefistwa innym uczniom- odizolowanie ucznia.
Wezwanie rodzicéw do szkoty, powiadomienie o konsekwencjach czynu.
Wezwanie policji.
Rewizja przeprowadzona przez policj¢ w obecnosci rodzicow ucznia.
Powiadomienie kuratora sadowego, gdy uczen jest pod jego opieka.

w N
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VI. Postepowanie w _przypadku zachowania uniemozliwiajacego
prowadzenie lekcji (wulgarne zachowania w_stosunku do réwiesnikow,
nauczyciela, gloSne rozmowy, spacery po sali, brak reakcji na polecenia
nauczyciela)

Nauczyciel

1. Slowne zwrécenie uwagi na niewlasciwe postgpowanie ucznia.

2. Préba uspokojenia sytuacji w klasie.

3. W przypadku konfliktu migedzy uczniami— rozdzielenie stron.

4. W przypadku barku reakcji ze strony uczniow - poinformowanie o dalszych
konsekwencjach.

5. Powiadomienie wychowawcy klasy

Wychowawca

6. Rozmowa wychowawcy klasy, zwrdcenie uwagi na niewlasciwe zachowanie i dalsze
konsekwencje

7. W przypadku powtérzenia si¢ zachowania lub czynu o duzej szkodliwosci — upomnienie,
sporzgdzenie odpowiedniej adnotacji w dzienniku szkolnym.

8. W kazdym przypadku, powiadomienie rodzicéw (prawnych opiekunéw).

9. W przypadku braku reakcji na interwencj¢ nauczyciela i wychowawcy, powiadomienie
dyrekeji szkoty.

10. Obnizenie oceny z zachowania.

11. Konsekwencje: zgodne ze statutem szkoty.

VII. Postepowanie w svytuacji naruszenia nietykalnosci _osobistej
nauczyciela lub pracownika szkoly (obelzywe wyzwiska, grozby,
opluwanie, przyczepianie karteczek, rzucanie przedmiotami, agresja
fizyczna, zabranie przedmiotu nalezacego do nauczyciela lub pracownika

szkoly)

Powiadomienie wychowawcy, dyrekeji, rodzicéw i ew. kuratora sadowego.
Przeprowadzenie rozmowy przez dyrektora szkoly ze sprawcs.
Powiadomienie policji i sadu rodzinnego.

Obnizenie oceny z zachowania oraz odpowiedni wpis do dziennika.

g ik =
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Nagana dyrektora szkoty.

VIII. Postepowanie w_sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego

i cudzej wlasnosci

1
2.

:lkl.»)

6.

Interwencja— powstrzymanie sprawcow.

W przypadku braku mozliwosci ustalenia sprawcy/sprawcow, rozmowa z wszystkimi
osobami mogacymi si¢ znajdowa¢ w miejscu zdarzenia, podjecie czynnosci majacych na
celu ustalenie sprawcy/sprawcow.

Wezwanie rodzicow.

W przypadku duzej szkody obligatoryjne wezwanie policji.

Wszczgcie procedur prawnych majacych na celu wyciagnigcie konsekwencji materialnych
wobec rodzicow sprawcdw lub odpracowanie szkody.

Obnizenie oceny z zachowania.

IX. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktéry nie ukonczyl 18

lat, uzywa alkoholu lub innych $rodkéw w celu wprowadzenia sie w stan

odurzenia, uprawia nierzad, badz przejawia inne zachowania $swiadczace o

demoralizacji, nauczyciel powinien podjaé¢ nastepujace kroki:

1.
2.
3.

Przekaza¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy.

Wychowawca informuje o fakcie dyrektora szkoty.

Wychowawca wzywa do szkoly rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia i przekazuje im
uzyskang informacjg. Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci.
W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postgpowania, rodzicéw za$ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku
interwencji profilaktycznej moze zaproponowa¢ rodzicom skierowanie dziecka do
specjalistycznej placowki i udziat dziecka w programie terapeutycznym.

Jezeli rodzice odmawiaja wspélpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoly, a nadal z
wiarygodnych zrédet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor
szkoly pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub policj¢ (specjaliste ds.
nieletnich).

Podobnie, w sytuacji gdy, szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej $rodki oddziatywan
wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie wucznia, spotkania z pedagogiem,
psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, dyrektor szkoty
powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

X. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Zze na terenie szkoly znajduje

sie uczen bedacy pod wplywem alkoholu lub narkotykow powinien podjac

nastepujace kroki:

—

Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy.
W razie koniecznosci odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledéw bezpieczenstwa
nie pozostawia go samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani
zdrowie.
W sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia udziela pierwszej pomocy, wzywa pogotowie
ratunkowe.

Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly oraz rodzicéw/opiekunéw, ktdrych
zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty.
Wychowawca wzywa do szkoly rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia i przekazuje im
uzyskang informacje. Przeprowadza rozmowg z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci.



Dyrektor szkoly zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego pod
wptywem alkoholu odmawiaja przyjscia do szkoly, a jest on agresywny, badZz swoim
zachowaniem daje powod do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych oséb.

w przypadku stwierdzenia stanu nietrzeZwo$ci, policja ma mozliwos¢ przewiezienia ucznia do
izby wytrzezwien, na czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O
fakcie umieszczenia zawiadamia sie rodzicow/opiekundéw oraz sad rodzinny jesli uczen nie
ukonczyt 18 lat.

Jezeli powtarzajg si¢ przypadki, w ktdrych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje sig
pod wptywem alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoly, to dyrektor szkoly ma obowigzek
powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego.

W kazdym tego typu przypadku uczen otrzymuje nagane.

XI. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancje

przypominajaca wygladem narkotyk powinien podjaé nastepujace kroki:

1.

(V8]

Nauczyciel zachowujgc $rodki ostroino$ci, w obecnosci drugiej osoby zabezpiecza
substancje przed dostepem do niej 0s6b niepowolanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem
do czasu przyjazdu policji, probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych)
ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy.

O zaistnialym fakcie informuje dyrektora szkoly, ktéry ma obowigzek wezwa¢ policje¢

Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancj¢ i przekazuje
informacje dotyczace szczegotow zdarzenia.

XII. Postepowanie w przypadku podejrzenia, ze uczen posiada przy sobie

substancje przypominajgce narkotyk

1.
2

6.
7
8

Powiadomienie dyrekeji szkoly.

Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawcy, dyrekcji) ma prawo zazgdaé, aby
uczen przekazal mu podejrzang substancje, pokazat zawarto$¢ torby itp. Nauczycielowi nie
wolno (nie ma prawa) samodzielnie przeszukaé odziezy ani torby ucznia — jest to czynno$¢
zastrzezona dla policji.

W przypadku oddania nauczycielowi przez ucznia podejrzanej substancji, szkoia
przekazuje ja niezwlocznie policji.

Powiadomienie o zaistnialym fakcie rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia i wezwanie
do natychmiastowego stawiennictwa w szkole lub miejscu przebywania ucznia.

W przypadku, gdy uczen odmawia oddania substancji — policja w obecnosci rodzicéw
ucznia przeprowadza rewizjg.

Wychowaweca i dyrektor szkoly przeprowadzaja rozmowe z uczniem i jego rodzicami.
Udzielnie uczniowi nagany i obnizenie oceny z zachowania.

Z przebiegu sytuacji sporzadza si¢ notatke stuzbowa.

XIII. Postepowanie w przypadku stwierdzenia palenia tytoniu przez

ucznia
1. Zgloszenie faktu wychowawcy klasy.
2. Wychowawca powiadamia o fakcie rodzicéw/prawnych opiekunéw ucznia oraz dyrekcje.
3. Rozmowa dyscyplinujgea i profilaktyczna — powiadomienie ucznia w obecnosci rodzicow
o konsekwencjach zdrowotnych i prawnych palenia przez osoby niepetnoletnie.
4. Udzielenie upomnienia i odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym.
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XIV. Postepowanie w sytuacji wagaréw ucznia

l.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnoSci ucznia, wychowawca telefoniczne
powiadamia rodzicéw/prawnych opiekundéw ucznia o nieobecnosci — ustalenie przyczyny
nieobecnosci.

W przypadku, gdy rodzic zapomniat o usprawiedliwieniu — wychowawca na wniosek rodzica
usprawiedliwia nieobecnos¢ ucznia.

W przypadku, gdy rodzic nie wiedzial o nieobecno$ci ucznia — wychowawca wpisuje w
dzienniku szkolnym nieobecno$é¢ nieusprawiedliwions.

W przypadku zdiagnozowania wagaréw ucznia wychowawca przeprowadza rozmowe z
uczniem, informuje o konsekwencjach, jesli dany czyn bedzie sie powtarzat.

Udzielenie upomnienia oraz sporzadzenie odpowiedniego zapisu w dzienniku szkolnym.

W przypadku braku informacji ze strony rodzicow o nieobecno$ci ucznia dluzszej niz
tydzien wychowawca zobowigzany jest do kontaktu z rodzicami ucznia i ustalenia
przyczyny nieobecnosci.

W przypadku, gdy niemozliwe jest nawigzania telefonicznego kontaktu z rodzicami ucznia —
po dwoch tygodniach nieobecnosci dyrektor szkoly wysyla pisemne zawiadomienia do
rodzicow/prawnych opiekundéw o absencji ucznia i nierealizowaniu przez niego
obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki.

W przypadku dalszego braku reakcji prawnych opiekunéw/rodzicé6w ucznia wszczecie
post¢epowania administracyjnego i administracyjna egzekucja realizacji obowiazku
szkolnego przez organ prowadzacy

Dalsze postgpowanie lezy w gestii organu prowadzgcego

XV. Procedura postepowania. Sytuacja — wypadek w szkole lub na terenie
szkoly.

1.

el B el

Udzielenie pierwszej pomocy w zaleznosci od potrzeb (np. unieruchomienie konczyny,
zalozenie opaski uciskowej, sztuczne oddychanie).

Wezwanie lekarza lub karetki pogotowia (w zaleznosci od potrzeby).

Zawiadomienie rodzicéw o wypadku.

Obserwacja poszkodowanego do momentu przyjazdu karetki pogotowia.

Poinformowanie dyrektora szkoty o zaistnialym wypadku.

Dalsze postepowanie prowadzi dyrektor szkoly zgodnie z wytycznymi Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dn. 31.12.2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach.

XVI. Procedura postepowania w przypadku kradziezy

s 9

2

Rozmowa wychowawcy z uczniem celem ustalenia przyczyn kradziezy.

Poinformowanie dyrektora szkoty o zaistnialej sytuacji.

Wezwanie do szkoly rodzicéw ucznia i przekazanie im informacji.

Sporzadzenie zapisu w dzienniku szkolnym.

Zobowigzanie ucznia do oddania skradzionej rzeczy ewentualnie pokrycie kosztéw
skradzionego przedmiotu.

W przypadku odmowy wspélpracy przez ucznia i rodzicow powiadomienie policji.

Dalszy tok postgpowania prowadzi policja.
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W opracowanych procedurach przyjeto nastepujace sformulowania i definicje:

Przez zachowanie agresywne rozumie si¢ nastepujace zachowania:

e Celowe popychanie, kopanie

e Bgjki;

e Stworzenie zagrozenia dla zycia i zdrowia wilasnego i innych — posiadanie
niebezpiecznych przedmiotow (Srodki pirotechniczne, tancuchy, noze, zapalniczki,
kije, itp.), uzywanie ognia na terenie szkoty, posiadanie niebezpiecznych substancji.

o Wulgarne zachowanie, lekcewazacy i arogancki stosunek do uczniéw i pracownikow
szkoty.

e Nie respektowanie zarzadzen obowigzujacych na terenie szkoty.

e Wymuszanie, zastraszanie, podzeganie do bojek, wyzywanie.

e Dewastowanie mienia szkolnego i cudzej wtasnosci, itp.

Przez zachowanie przemocowe rozumie sie:
o Fizyczne zaatakowanie innej osoby zagrazajac jej zdrowiu i zyciu
o Powtarzajace si¢ drgczenie psychiczne i fizyczne
e Ciagle zastraszanie
o Zjawisko ,,fali”
e Powtarzajace si¢ pobicia, wyzywania, itp.

Rozmowa z osobg bedacag Swiadkiem zdarzenia (dyrektor, nauczyciel, pracownik
obstugi, inna osoba dorosta przebywajaca na terenie szkoly, zwracajagca uwage na
niewlasciwe zachowanie ucznia)- rozmowa bezposrednio po zaistnialtym zachowaniu
sprzecznym z przyjetymi zasadami. Rozmowa ma na celu przypomnienie panujgcych
zasad i zwrdcenie uwagi no to, ze uczen nie powinien w taki sposob postgpowac.

Rozmowa z wychowawcg klasy — nastepuje po zwrdceniu uwagi na niewlasciwe
zachowanie innego pracownika szkoty lub ucznia, ktéry byl §wiadkiem danego zdarzenia.
Rozmowa ma na celu, podobnie jak wyzej, przypomnienie panujacych zasad i zwrdcenie
uwagi no to, ze uczen nie powinien w taki sposéb postgpowaé. Wychowawca informuje
ucznia, ze jesli dane zachowanie si¢ powtorzy, zostang wyciagniete dalsze konsekwencje.

Rozmowa z dyrektorem szkoly — ma miejsce wowczas, gdy po rozmowie z wychowawca
klasy, uczen nadal postepuje niewtasciwie. Dyrektor szkoty w rozmowie informuje o tym,
ze jesli dane zachowanie si¢ nadal powtdrzy to zostang wobec ucznia wyciggnigte dalsze
konsekwencje.

Upomnienie — stosuje si¢, gdy uczen powaznie naruszyl normy i zasady panujace w
szkole. Upomnienie nie powoduje natychmiastowego obnizenia oceny z zachowania, lecz
ma wplyw na oceng z zachowania na koniec semestru. Jest odnotowane w dzienniku
szkolnym. Upomnienie moze udzieli¢ wychowaweca lub dyrektor szkoly.

Upomnienie wychowawcy na forum klasy — Stosowane gdy, upomnienie indywidualne
nie jest skuteczne. Udziela si¢ go w obecnosci catego zespolu klasowego. Zapisuje si¢ go
w dzienniku szkolnym, ma ono wplyw na oceng z zachowania na koniec semestru.

Upomnienie dyrektora na forum szkoly — udzielane jest w przypadku czynu o duzej
szkodliwoscei lub w przypadku, gdy upomnienie udzielane przez wychowawce klasy jest
nieskuteczne. Dyrektor przy obecnosci wszystkich ucznidéw i pracownikéw szkoly zwraca
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uwage na niewlasciwe zachowanie ucznia, upomina go i dokonuje odpowiedniego wpisu
w dzienniku szkolnym. Upomnienie to ma znaczny wplyw na ocen¢ z zachowania na
koniec semestru.

NAGANA WYCHOWAWCY KLASY - nagana skutkuje natychmiastowym obnizeniem
oceny z zachowania na semestr i i odpowiednim wpisem w dzienniku szkolnym. Stosuje
sie ja w przypadku znacznego ztamania regut i zasad panujacych na terenie szkoly, badz
czynu o bardzo duzej szkodliwosci.

NAGANA DYREKTORA SZKOLY- udzielane jest w przypadku czynu o duzej
szkodliwosci lub w przypadku, gdy upomnienie wychowawcy klasy jest nieskuteczne.
Dyrektor zwraca uwage na niewtasciwe zachowanie ucznia, udziela nagany i dokonuje
odpowiedniego wpisu w dzienniku szkolnym. Nagana ma wplyw na oceng¢ z zachowania
na koniec roku szkolnego.

WYDALENIE ZE SZKOLY - decyzja administracyjna Dyrektora szkoly zgodnie
z zapisami Statutu oraz procedurg KPA

UWAGA:

Zgodnie z przepisami ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii - w Polsce karalne jest:
e posiadanie kazdej ilosci Srodkow odurzajacych lub substancji psychotropowych;
e wprowadzanie do obrotu $rodkéw odurzajacych;
e udzielanie innej osobie, utatwianie lub umozliwianie ich uzycia oraz naktanianie do uzycia,
e wytwarzanie i przetwarzanie srodkow odurzajacych.

Kazde z wymienionych zachowan jest czynem karalnym w rozumieniu przepiséw ustawy
o postgpowaniu w sprawach nieletnich, jesli sprawca jest uczen, ktéry ukonczyl 13 lat a nie
ukonczyl 17 lat.

Jezeli przestgpstwo ma miejsce na terenie szkoly, nalezy wezwa¢ policje.

W kazdym przypadku popelnienia czynu karalnego przez ucznia, ktory nie ukonczyt 17 lat
nalezy zawiadomi¢ policj¢ lub sad rodzinny, a w przypadku popelnienia przest¢pstwa przez
ucznia, ktory ukonczyl 17 rok zycia prokuratora lub policje.

W przypadku znalezienia na terenie szkoly broni, materialéw wybuchowych, innych
niebezpiecznych substancji lub przedmiotéw, nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo przebywajacym
na terenie szkoly osobom, uniemozliwi¢ dostep oséb postronnych do tych przedmiotéw
i wezwac policje - 112.

O obowigzujacych procedurach w sytuacjach zagrozemia szkola informuje rodzicéw na
spotkaniach z rodzicami. Powyzsze procedury sa dostepne w pokoju nauczycielskim szkoly
oraz publikowane sg w serwisie internetowym szkoly.

DYREKTOW/SZKOLY

mer inz. Jart Zywicki
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